
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการสง่เสรมิอุตสาหกรรม

เหมอืงแรใ่ห้มีมาตรฐานสากลเพื่อ

ความรับผิดชอบต่อสังคมปี 2556 

(CSR-DPIM) 
 รายละเอียดโครงการ 

 คุณสมบัติ เกณฑ์คัดเลือก  

   และการสมัครเข้าร่วม

โครงการ 

 ใบสมัครเข้าร่วมโครงการ 

เอกสารประชาสัมพันธ์ 

 โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่ให้มีมาตรฐานสากล 
เพื่อความรับผิดชอบต่อสังคม 

 รายละเอียดโครงการ 

 คุณสมบัติ เกณฑ์การคัดเลือก และการสมัคร 

      เข้าร่วมโครงการ 
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เอกสารประชาสมัพนัธ ์
โครงการส่งเสริมอตุสาหกรรมเหมืองแร่ให้มีมาตรฐานสากลเพ่ือความรบัผิดชอบต่อสงัคม  

 

1. ความเป็นมา 

 กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ (กพร.) ในฐานะหน่วยงานที่ก ากบัดูแลกลุ่มอุตสาหกรรมแร่และ
อุตสาหกรรมพืน้ฐาน ไดก้ าหนดยุทธศาสตรใ์นการผลกัดนัและส่งเสรมิใหส้ถานประกอบการกลุ่มอุตสาหกรรมแร่ให้มี
ความรบัผดิชอบต่อสงัคมเพิม่มากขึน้ จงึไดจ้ดัท าโครงการส่งเสรมิอุตสาหกรรมเหมอืงแร่ใหม้มีาตรฐานสากลเพื่อความ
รบัผดิชอบต่อสงัคม ซึง่เป็นโครงการต่อเนื่องตัง้แต่ปี 2553 โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อใหส้ถานประกอบการอุตสาหกรรมแร่ 
สามารถประกอบการได้อย่างต่อเนื่องและอยู่ร่วมกับสงัคมและสิ่งแวดล้อมได้อย่างยัง่ยืน สร้างการยอมรับการ
ประกอบการของอุตสาหกรรมแร่ และสรา้งความเขา้ใจในความจ าเป็นของการน าทรพัยากรแร่มาใชป้ระโยชน์จากภาค
สงัคม ทัง้ประชาชน หน่วยงานทอ้งถิน่ ภาครฐั ซึง่จะสง่ผลใหส้ามารถผลติและใชแ้ร่ไดอ้ย่างยัง่ยนืก่อใหเ้กดิความมัน่คง
ดา้นแร่ในระยะยาวต่อไป  

 กพร. ได้ด าเนินโครงการฯ เพื่อส่งเสริม และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมแร่น ามาตรฐานความ
รบัผดิชอบต่อสงัคมของผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมแร่ (CSR-DPIM) ไปประยุกต์ใชใ้นสถานประกอบการ ตัง้แต่ปี 2553 
ซึง่ในปจัจุบนัมสีถานประกอบการอุตสาหกรรมแร่ผ่านเกณฑก์ารพจิารณา CSR-DPIM จ านวน 102 แห่ง และในปี 2562 
กพร. มเีป้าหมายขยายผลโครงการโดยใหม้สีถานประกอบการผ่านเกณฑก์ารพจิารณา CSR-DPIM ไม่น้อยกว่า 7 แห่ง 
เพื่อให้ครอบคลุมสถานประกอบการชัน้ดรีายใหญ่ของ กพร. ที่มกี าลงัการผลิตสูง ที่กระจายอยู่ในพื้นที่เหมอืงแร่ทัว่
ประเทศ และเพื่อเป็นการส่งเสรมิ สนบัสนุนการปฏบิตังิาน และกจิกรรมอย่างต่อเนื่อง ในปี 2555 กพร. ไดม้กีารจดัตัง้
เครือข่ายสถานประกอบการเหมืองแร่ที่มีมาตรฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคม (CSR-DPIM Network) ขึ้นเป็นปีแรก 
ปจัจุบนัมสีถานประกอบการเขา้ร่วมเป็นสมาชกิ CSR-DPIM Network จ านวน 76 แห่ง การขยายผลความร่วมมอืใน
ระดบัเครอืข่ายของสถานประกอบการอุตสาหกรรมแร่ที่ได้รบัรางวลั CSR-DPIM ที่ผ่านมา กพร. พยายามที่จะเพิ่ม
เป้าหมาย เพื่อขยายผลโครงการฯ ใหม้จี านวนสมาชกิ CSR-DPIM Network เพิม่ขึน้ 

2. วตัถปุระสงค ์

 2.1 เพื่อให้มีสถานประกอบการอุตสาหกรรมแร่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานความรับผิดชอบต่อสังคม ของ
ผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมแร่ (CSR-DPIM) เพิม่มากขึน้ 

 2.2 เพื่อใหม้สีถานประกอบการเขา้ร่วมเป็นสมาชกิ CSR-DPIM Network เพิม่ขึน้อย่างต่อเนื่อง 

 2.3 เพื่อเผยแพร่มาตรฐานความรบัผดิชอบต่อสงัคมของผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมแร่ (CSR-DPIM) ใหแ้ก่ผูม้ ี
สว่นไดส้ว่นเสยีทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก่ สถานประกอบการอุตสาหกรรมแร่ ภาครฐั องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ และประชาชน
ในพืน้ทีป่ระกอบการอุตสาหกรรมแร่     

 2.4 เพื่อสง่เสรมิใหเ้กดิการมสีว่นร่วมและพฒันาชุมชนของผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมแร่ต่อกลุ่มชุมชนทอ้งถิน่
โดยรอบสถานประกอบการ 

 2.5 เพื่อส่งเสรมิบุคลากรของสถานประกอบการอุตสาหกรรมแร่ ในการด าเนินงานด้านความรบัผดิชอบต่อ
สงัคม 
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จดัพิมพม์าตรฐาน  
CSR-DPIM  

รบัสมคัร 

สถานประกอบการ  
 CSR-DPIM 2562 

 CSR-DPIM Network 

จดัประชมุสมัมนา 
เพ่ือเปิดตวัโครงการ  

(kick-off)   

2

2 

1

 
1 

 อบรมเชิงปฏิบติัการ  
CSR-DPIM 2562  

 อบรม Group training  
CSR-DPIM Network 

 

คดัเลือก  
สถานประกอบการ 
CSR-DPIM 2562 
ไม่น้อยกว่า 7 แห่ง  

4 

 ทวนสอบรายงาน และผลการด าเนินงานตามเกณฑ์
มาตรฐานของสถานประกอบการ  CSR-DPIM 2562 

 ทวนสอบรายงาน CSR-DPIM Network 

 ทวนสอบผลการด าเนินงานตามเกณฑม์าตรฐานของ
สถานประกอบการ  CSR-DPIM Network 

   
  
 จ านวน 20 ราย 

3 

พิจารณาผลการด าเนินงานโดย กพร. 7 

มอบโล่ CSR-DPIM 2562 และ CSR-DPIM Network 8 

ภายใต้การก ากบัดแูลของกรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

กระทรวงอตุสาหกรรม 

6 

5 

3. ขอบเขตการด าเนินการ 

 
 
 
 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

4. ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ  

 เดอืนธนัวาคม 2561 – เดอืนสงิหาคม 2562 

5. หน่วยงานสนับสนุนงบประมาณ 

กองบรหิารสิง่แวดลอ้ม กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมอืงแร่ กระทรวงอุตสาหกรรม  

6. หน่วยงานรบัผิดชอบด าเนินงาน  

สถาบนัรบัรองมาตรฐานไอเอสโอ 
1025 ชัน้ 2, 11, 18 อาคารยาคลูท ์ถนนพหลโยธนิ แขวงพญาไท 
เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท ์0-2617-1727 ต่อ 815  โทรสาร 0-2617-1704 
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7. คณุสมบติั เกณฑก์ารคดัเลือก และการสมคัรเข้ารว่มโครงการ 

การเขา้ร่วมโครงการ “โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่ให้มีมาตรฐานสากลเพือ่ความรบัผิดชอบ
ต่อสงัคม” นัน้ คณะกรรมการไดก้ าหนดคุณสมบตั ิเกณฑใ์นการคดัเลอืก และบทบาทหน้าทีข่องสถานประกอบการที่
เขา้ร่วมโครงการ ดงันี้ 

 คณุสมบติัของสถานประกอบการท่ีเข้ารว่มโครงการ 

เป็นสถานประกอบการทีอ่ยู่ในความรบัผดิชอบของกรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมอืงแร่  ได้แก่ สถาน
ประกอบการเหมอืงแร่ โรงงานโม่ บด หรอืย่อยหนิ โรงแต่งแร่ และโรงประกอบโลหกรรม  

 เกณฑก์ารคดัเลือก 

1. เป็นสถานประกอบการทีอ่ยู่ในความรบัผดิชอบของกรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมอืงแร่  
2. เป็นสถานประกอบการทีส่มคัรใจเขา้ร่วมโครงการ  
3. เป็นสถานประกอบการทีผู่บ้รหิารมคีวามมุ่งมัน่โดยพรอ้มสนบัสนุนบุคลากรและงบประมาณในการด าเนิน

โครงการใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องโครงการ คอื 
 ผูบ้รหิารระดบัสงูลงนามในใบสมคัรเขา้ร่วมโครงการ 
 มคีวามพรอ้มในการแต่งตัง้คณะท างานเพื่อเขา้รบัการอบรมและด าเนินโครงการตลอดหลกัสตูร  
 มคีวามพร้อมในการมอบหมายให้มบีุคลากรระดบับริหารเป็นผู้รบัผิดชอบหลกัในการด าเนินงาน

ตลอดโครงการ 
 มคีวามพรอ้มในการมอบหมายใหม้บีุคลากรประสานงานหลกั ภายใตโ้ครงการ 
 มงีบประมาณส าหรบัด าเนินกจิกรรม (ตามผลการวเิคราะหจ์ากกระบวนการของโครงการ) 
 มบีุคลากรเขา้ร่วมสมัมนาเปิดโครงการ 
 มบีุคลากรเขา้ร่วมพฒันามาตรฐานความรบัผดิชอบต่อสงัคมของผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมเหมอืงแร ่

(CSR-DPIM) 
4. สถานประกอบการทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบการจดัการอย่างน้อย 1 ระบบจะไดร้บัการพจิารณาเป็นพเิศษ 
5. เป็นสถานประกอบการที่ส่งใบสมคัรพร้อมหลกัฐานตามที่โครงการก าหนดและตรงตามเวลาที่โครงการ

ก าหนด 

 วิธีการคดัเลือก 

สถานประกอบการทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกเขา้ร่วมโครงการ  

1. ตอ้งผ่านเกณฑก์ารคดัเลอืกขัน้ต ่าทีร่อ้ยละ 50 ตามเกณฑใ์นการคดัเลอืก 
2. ในกรณีทีจ่ านวนสถานประกอบการเขา้ร่วมโครงการไม่ครบตามเป้าหมาย จะด าเนินการคดัเลอืกสถาน

ประกอบการทีส่มคัรเขา้ร่วมโครงการไม่ผ่านเกณฑก์ารคดัเลอืกขัน้ต ่าที ่50 เปอรเ์ซน็ต ์โดยจะด าเนินการ
พจิารณาคดัเลอืกจากสถานประกอบการทีม่คีะแนนตามเกณฑใ์นล าดบัสงูสดุเขา้ร่วมโครงการก่อน 

3. ในกรณีทีส่ถานประกอบการทีส่มคัรเขา้ร่วมโครงการมคีะแนนตามเกณฑก์ารคดัเลอืกเท่ากนัจะพจิารณา
คดัเลอืกผูท้ีย่ ื่นใบสมคัรก่อน เขา้ร่วมโครงการ 

4. ผลการพจิารณาคดัเลอืกถอืเป็นสทิธิข์องกรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมอืงแร่ 
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 บทบาท และหน้าท่ีของสถานประกอบการท่ีได้รบัการคดัเลือกเข้ารว่มโครงการ 

1. ผูบ้รหิารระดบัสงูขององคก์ร ตอ้งพรอ้มทีจ่ะสนบัสนุน ผลกัดนั โครงการใหส้ าเรจ็ในเวลาทีก่ าหนด โดยท า
การแต่งตัง้คณะท างาน ตามทีท่ีป่รกึษาใหค้ าแนะน า 

2. ผูบ้รหิารตอ้งมอบหมายใหม้ผีูร้บัผดิชอบหลกั และใหค้วามร่วมมอืตลอดโครงการ 

3. ผูบ้รหิารตอ้งมอบหมายใหม้ผีูป้ระสานงานหลกัเพื่อท าหน้าทีป่ระสานงานระหว่างสถานประกอบการ และ
ทีป่รกึษา เพื่อการด าเนินโครงการเป็นไปตามวตัถุประสงค ์

4. คณะท างานของสถานประกอบการทีเ่ขา้ร่วมโครงการ จะต้องให้ความร่วมมอืเขา้รบัการอบรมและร่วม
กจิกรรมตลอดหลกัสตูร 

5. สถานประกอบการตอ้งยนิยอมใหผู้ท้วนสอบ (Verifier) เขา้ตรวจความคบืหน้าของโครงการ และต้องยนิดี
ร่วมมอืเปิดเผยขอ้มูลทีจ่ าเป็นเพื่อการทวนสอบตลอดโครงการ ตามทีค่ณะกรรมการและหรอืผู้ทวนสอบ
รอ้งขอ 

6. สถานประกอบการอุตสาหกรรมตอ้งสง่เอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด าเนินการโครงการตามทีค่ณะกรรมการ
หรอืผู้ทวนสอบร้องขอ ได้แก่ ประวตัิ (Profile) รูปถ่ายของการด าเนินกจิกรรม งานที่ได้รบัมอบหมาย
ระหว่างการอบรมและการทวนสอบเอกสารประกอบการน าเสนอระหว่างการอบรมและการทวนสอบ 
รวมทัง้ผลการด าเนินงานเมื่อสิน้สดุโครงการ และอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

7. สถานประกอบการที่เข้าร่วมกจิกรรมโครงการนี้ต้องพร้อมเป็นแหล่งศกึษาดูงานและเปิดเผยข้อมูลที่
เกีย่วขอ้งกบัการด าเนินงานโครงการ ตามความเหมาะสม   

 ประโยชน์ท่ีสถานประกอบการท่ีเข้ารว่มโครงการได้รบั   

1. สถานประกอบการสามารถน ามาตรฐานความรบัผดิชอบต่อสงัคมของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมแร่ 
(CSR-DPIM) ของกรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมอืงแร่ไปปฏบิตั ิ 

2. สถานประกอบการได้แนวทางการพัฒนาตนเองเข้าสู่เกณฑ์มาตรฐานสากล ( ISO 26000 : Social 
Responsibility)   

3. คณะท างานของสถานประกอบการได้รับการอบรมเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจในมาตรฐานความ
รบัผดิชอบต่อสงัคมของผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมเหมอืงแร่ (CSR-DPIM) ของกรมอุตสาหกรรมพืน้ฐาน
และการเหมอืงแร่ 

4. สถานประกอบการอุตสาหกรรมทีม่ผีลการทวนสอบผ่านเกณฑท์ีก่ าหนด จะไดร้บัโล่รางวลัและเกยีรตบิตัร
ของกรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมอืงแร่  

 วิธีการสมคัรเข้ารว่มโครงการ 

1. ตดิต่อขอรบัใบสมคัรไดท้ี ่ 

 สถาบนัรบัรองมาตรฐานไอเอสโอ คุณกุลวรา จารุพนัธ์ และ คุณนภาวรรณ ดีปานแก้ว โทรศพัท์         
0-2617-1727 ต่อ 815  E-mail: kulwara@masci.or.th  และ naphawan@masci.or.th    

 ดาวน์โหลดใบสมคัรไดท้ีเ่วบ็ไซดก์รมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมอืงแร่ http://csr.dpim.go.th/  

mailto:pornsiri@masci.or.th


 

โครงการส่งเสริมอตุสาหกรรมเหมืองแรใ่ห้มีมาตรฐานสากล 
เพื่อความรบัผิดชอบต่อสงัคม 
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 สถาบนัรบัรองมาตรฐานไอเอสโอสง่ใบสมคัรใหส้ถานประกอบการโดยตรง เช่น  E-mail โทรสาร และ
ไปรษณีย ์

 ขอรบัใบสมคัรในวนัสมัมนาเปิดตวัโครงการ (Kick off) ในวนัศกุร ์ท่ี 15 กมุภาพนัธ ์พ.ศ. 2562 
 

2. การสง่ใบสมคัร 

สถานประกอบการทีส่นใจสมคัรเขา้ร่วมโครงการฯ ส่งใบสมคัรไปยงัสถาบนัรบัรองมาตรฐานไอเอสโอ โดย
ขอใหส้ง่ในเวลาทีก่ าหนดเท่านัน้ คอื ภายใน วนัศกุร ์ที ่22 กมุภาพนัธ ์พ.ศ. 2562   โดยมชี่องทางการสง่ใบ
สมคัรพรอ้มเอกสารประกอบการสมคัร ดงันี้  

 ส่งใบสมัครพร้อมเอกสารประกอบการรับสมัคร ในวันสัมมนาเปิดตัวโครงการ (Kick off)  
ใน วนัศุกร ์ที ่15 กุมภาพนัธ ์ พ.ศ. 2562 ณ หอ้งประชุมทองค า ชัน้ 1 กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมอืง
แร่ กรุงเทพฯ  

 ส่ ง ใบสมัค รพร้อม เอกสารประกอบการรับสมัค ร ไปที่  FAX:  02-617-1704 หรือ  E-mail: 
kulwara@masci.or.th  และ naphawan@masci.or.th   

(ใบสมคัรทีส่่งก่อน หรอืหลงัวนัทีท่ีก่ าหนดตอ้งขออภยัทีไ่ม่รบัพจิารณา) และโปรดใหข้อ้มูลเกีย่วกบัสถาน
ประกอบการของท่านใน ใบสมัครเข้าร่วมโครงการ เพือ่ใช้ประกอบการคัดเลือกพร้อมแนบเอกสาร
ประกอบการสมคัรใหค้รบถว้น  และสง่กลบัไปยงัสถาบนัรบัรองมาตรฐานไอเอสโอภายในเวลาทีก่ าหนด  

 
3. การแจง้ผลการคดัเลอืกและก าหนดการฝึกอบรม   

 แจ้งผลการคดัเลอืกสถานประกอบการที่ได้รบัการคดัเลอืกเข้าร่วมโครงการ  ภายในเดอืนมนีาคม 
พ.ศ. 2562   

 สถานประกอบการทีไ่ดร้บัการคดัเลอืก จะตอ้งสง่ผูแ้ทนเขา้รบัการฝึกอบรมตามหลกัสตูร  โดยไม่เสยี
ค่าใช้จ่ายใดๆ ทัง้สิ้น ซึ่งจะจดัขึน้ ณ ห้องประชุมทองค า ชัน้ 1  กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมอืงแร่ 
กรุงเทพมหานคร ในเดอืนมนีาคม ถงึ เดอืนพฤษภาคม 2562 รายละเอยีดจะแจง้ใหท้ราบต่อไป  

 ขอทราบรายละเอียดเก่ียวกบัโครงการเพ่ิมเติมได้ท่ี 

คุณกุลวรา จารุพนัธ ์หรอื คุณนภาวรรณ ดปีานแกว้ โทรศพัท:์  0-2617-1727 ต่อ 815 

E-mail:  kulwara@masci.or.th และ naphawan@masci.or.th   
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